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第 1 頁，共 2 頁

公務人員保障暨培訓委員會 函
地址：11601臺北市文山區試院路1之3號

承辦人：蔡璇慧

電話：(02)8236-7081

傳真：(02)8236-7079

受文者：高雄市政府人事處

發文日期：中華民國108年8月26日

發文字號：公保字第1080009439號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：

主旨：有關建議修正「公務人員一般健康檢查實施要點」，放寬

40歲以上公務人員每年自費參加健康檢查均覈實核給予公

假，最高給予2日一案，復如說明，請查照。

說明：

一、依行政院人事行政總處民國108年8月20日總處給字第

1080041691號書函，轉「108年行政院人事主管會報」貴處

之提案辦理。

二、按年滿40歲以上之公務人員，依公務人員一般健康檢查實

施要點（以下簡稱健檢要點）規定，屬第3點第1項第1款

者，每年可實施1次一般健康檢查；屬第2款及第3款者，每

2年可實施1次一般健康檢查。同要點第6點規定︰「各機關

得依其檢附之證明文件，覈實給予公假，最高給予二

日。」是以，公務人員依健檢要點之規定實施一般健康檢

查，即得核給公假。若貴府同仁自費依健檢要點實施健康

檢查，仍得依其檢附之證明文件覈實給予公假，惟核予公

假之日數，應與由機關核予補助而實施健康檢查之同仁相

同，以資衡平。

正本：高雄市政府人事處

保存年限:
檔　　號:

7

人事處 1080826

*10830766600*

chinglin
螢光標示

chinglin
螢光標示

chinglin
螢光標示

aa6305
線段
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第 1 頁，共 2 頁

公務人員保障暨培訓委員會 函
地址：116205臺北市文山區試院路1之3號

承辦人：李思慧

電話：02-82367083

電子信箱：0528@csptc.gov.tw

受文者：高雄市政府

發文日期：中華民國110年1月8日

發文字號：公保字第1100000236號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：

主旨：有關貴府所詢年滿40歲以上公務人員自費並以公假登記實

施健康檢查者，於次一年度自費或公費實施健康檢查，得

否再核予公假一案，復如說明，請查照。

說明：

一、復貴府民國110年1月5日高市府人給字第11030013000號書

函。

二、按屬公務人員一般健康檢查實施要點（以下簡稱健檢要

點）第3點第1項第2款及第3款之公務人員，每2年可實施1

次一般健康檢查，各機關得依規定覈實核給公假及補助。

且依本會108年8月26日公保字第1080009439號函，渠等如

當年度經核給公費補助及公假登記實施一般健康檢查後，

於次一年度以自費方式，依健檢要點第4點第1項及第5點規

定實施一般健康檢查時，服務機關得依同要點第6點規定，

覈實給予最高2日之公假。本案所詢仍請參考。

三、另為彰顯政府美意並督促各機關重視所屬人員之身心健

康，仍請依健檢要點第4點第2項及第7點第2項規定，按實

施一般健康檢查之次數核給所屬同仁檢查費用之補助。

檔　　號:
保存年限:

9

高雄市政府 1100108

*11000128200*

正本：高雄市政府




