行政院人事行政局軍公教人員生活津貼線上稽核系統說明會簡報資料文字檔

（本文字檔係由本站依據97.10.13說明會資料整理）
【全國軍公教人員生活津貼相關支給規定】
壹、法令依據及發給對象

　一、法令依據：「全國軍公教員工待遇支給要點」附表八「公教人員婚喪生育補助表」及附表九「子女教育補助表」(97.6.30修正，自97學年第2學期起實施)。

　二、發給對象：以支領一般公教待遇之各級行政機關、公立學校預算員額內之人員為限；編制內之技工、工友比照辦理，軍職人員得參照辦理。

貳、發給項目及額度

　一、結婚補助：2個月薪俸額。

　二、生育補助：2個月薪俸額。

　三、眷屬喪葬補助：（1）父母配偶死亡：5個月薪俸額；（2）子女死亡：3個月薪俸額。 

　四、子女教育補助：按子女就讀之學制區分，自小學至大學及獨立學院，分別支給新台幣（以下同）500元至35,800元。

　※上開所稱「薪俸額」係指本（年功）俸（薪）。
	補助項目
	發生原因親屬之限制
	申請人之限制

	結婚補助
	與原配偶再婚者，不得申請。(含任公職前結婚或第一次結婚時未請領補助離婚再與原配偶結婚者)
	結婚雙方均為軍公教人員者，得分別申請補助。

	生育補助
	1. 以配偶或本人分娩者為限。
2. 未滿5個月（以140天（28×5）計算)流產者，不得申請。 
	1. 夫妻同為公教人員者，以報領一份為限。
2. 女性公教人員未婚生子女者，因屬本人分娩，可請領補助。

	眷屬喪葬補助
	1. 父母、配偶以未擔任公職者為限。
2. 子女未滿20歲、未婚且無職業；子女滿20歲或無力謀生，須仰賴申請人扶養查明屬實。
3. (外)祖父母無子女或未滿20歲或滿20歲無力謀生，須仰賴申請人扶養查明屬實。
	夫妻或其他親屬同為公教人員者，對同一死亡事實，以報領一份為限。

	子女教育補助
	以隨在台澎金馬地區居住，就讀政府立案之公私立大專以下小學以上學校肄業之子女為限。
	夫妻同為公教人員者，其子女教育補助應自行協調由一方申領。


參、繳驗證件

　一、婚喪生育補助：填具申請表，繳驗戶口名簿，並分別繳驗結婚證書、出生證明書、死亡證明書。（如戶籍謄本得確認申請人之親屬關係、該事實發生日期及法律效果，得替代上開證明文件）
　二、子女教育補助：填具申請表（國中小人事單位造冊）、繳驗戶口名簿（於本機關第一次申請時）、收費單據（國中小毋須繳驗）公私立高中(職)以上繳驗收費收據。如係檢附影本則應由申請人書明「與正本相符」並簽名，以示負責。又轉帳繳費者，應併附原繳費通知單（97.6.30修正，自97學年第2學期起實施）。
　三、子女教育補助修正規定：
	現行規定
	修正規定

	三、繳驗證件：
（一）填具申請表：國中、國小每學期由機關人事單位公告，申請人本崇法務實及誠信原則提出申請，經人事單位複核後，以造冊方式辦理支付。
（三）學生證：國中、國小無須繳驗；公私立高中（職）以上繳驗學生證或繳費收據。

	三、申請手續及繳驗證件：
（一）填具申請表：由申請人本誠信原則提出申請，經人事單位複核後，以造冊方式辦理支付。
（三）收費單據：國中、國小無須繳驗；公私立高中(職)以上繳驗收費單據，如係繳交影本應由申請人書明「與正本相符」並簽名，以示負責。又轉帳繳費者，應併附原繳費通知單。
 

	四、子女以未婚且無職業需仰賴申請人扶養者為限。公教人員申請子女教育補助時，其未婚子女如繼續從事經常性工作，且前6個月工作平均每月所得（依所得稅法申報之所得）超過勞工基本工資者，以有職業論，不得申請補助。


	四、子女以未婚且無職業需仰賴申請人扶養者為限。公教人員申請子女教育補助時，其未婚子女如繼續從事經常性工作，且註冊之日前6個月工作平均每月所得（依所得稅法申報之所得）超過勞工基本工資者，以有職業論，不得申請補助。

	五、未具學籍之學校或補習班學生，或就讀公私立中等以上學校之選讀生，或就讀公私立高中（職）以上學校，已依軍公教遺族就學費用優待條例減免學雜費或其他享有公費或全免學雜費待遇，或已取得其他高於子女教育補助標準之獎助者，不得申請補助。但領取優秀學生獎學金、清寒獎學金及民間團體所舉辦之獎學金，不在此限。又獲部分 減免學雜費者，其實際繳納之學雜費如低於子女教育補助標準，僅得補助其實際繳納數額。

	五、未具學籍之學校或補習班學生，或就讀公私立中等以上學校之選讀生，或已獲有軍公教遺族就學費用優待條例享有公費、減免學雜費之優待，或已領取其他政府提供之獎助，或全免或減免學雜費者，不得申請子女教育補助。但領取優秀學生獎學金、清寒獎學金及民間團體所舉辦之獎學金，不在此限。
　　又未具上開不得申請情形，惟其實際繳納之學雜費低於子女教育補助標準者，僅得補助其實際繳納數額。 


	六、公教人員請領子女教育補助，應以在職期間其子女已完成當學期註冊手續為要件。其申請以各級學校所規定之修業年限為準。如有轉學、轉系或重考就讀情形，均依轉（考）入之年級起依規定之修業年限，發給子女教育補助至應屆畢業年級為止。但留級、重修或畢業後再考入相同學制學校就讀者，其重複就讀年級，不得請領。

	六、公教人員請領子女教育補助，應以在職期間其子女已完成當學期註冊手續為要件。其申請以各級學校所規定之修業年限為準。如有轉學、轉系、重考、留級、重修情形，其於同一學制重複就讀之年級，不再補助。又畢業後再考入相同學制學校就讀者，不得請領。

	九、公教人員子女就讀公私立綜合高中之綜合高中班級（含二年以上修專門學程）及普通班者，其子女教育補助應按公私立高中標準支給；就讀公私立高中職職業類科者，其子女教育補助應按公私立高職標準支給。
	九、公教人員子女就讀公私立高中（職）綜合高中班級（含二年以上修專門學程）及普通班者，其子女教育補助應按公私立高中標準支給；就讀公私立高中職職業類科者，其子女教育補助應按公私立高職標準支給。



肆、子女教育補助相關函釋
　一、有關「子女教育補助表」修正規定前，公教員工子女已轉學、轉系、重考及畢業後再考入相同學制學校就讀者，其子女教育補助如何核給？

　　　本局97.7.15局給字第0970062769號函規定如下：

　　　１、行政院97.6.30院授人給字第0970062537號函修正「子女教育補助表」說明六實施前，各機關員工子女已依原規定請領補助有案者，及依本局69.7.18(69)局肆字第16213號函規定公教員工子女畢業於4年制大學後，再就讀7年制醫學院，可從第5年起核發子女教育補助費、73.6.28(73)局肆字第17329號函及73.11.17(73)局肆字第30426號函規定公教員工子女畢業後再就讀學士後醫學系及學士後中醫學系依其修業年限核給子女教育補助費等規定請領子女教育補助有案者，基於信賴保護原則，該等人員同意核發補助至其子女應屆畢業為止。
　　　２、本局前開69.7.18函、73.6.28函及73.11.17函釋與依該3函所作相關函釋規定，均自97學年度第2學期起停止適用。

　二、公教員工子女畢業於4年制大學後，再考入7年制醫學院，可否請領子女教育補助？

　　　公教員工子女4年制大學畢業後再考入7年制醫學系就讀，如現就讀5 (6、7)年級請領子女教育補助有案者，得繼續補助至應屆畢業為止。惟如現就讀1 (2、3、4)年級，因尚未符合得請領子女教育補助資格，非屬補助有案者，其嗣後就讀5至7年級部分不合發給。

　
伍、子女教育補助修正規定
　一、有關「註冊之日前6個月工作平均每月所得」如何計算？

　　　「註冊之日前6個月」期間之計算，係指公教人員請領子女教育補助時往前推算6個月，如在9月申請，往前推算6個月為8月、7月、6月、5月、4月、3月。

　二、有關「子女教育補助表」修正規定後，公教員工子女如為現役軍人子女、身心障礙或原住民身分獲有減免學雜費者，可否再請領子女教育補助？

　　　不可。已獲有減免學雜費者，不得申請子女教育補助。

　三、公教員工子女就讀大學進修學士班或進修推廣部，未獲減免學雜費或領取其他政府提供之獎助，其繳交一般學分費基數或學分學雜費低於子女教育補助標準，應如何補助？

　　　如未具不得申請情形，其實際繳納之學雜費低於子女教育補助標準者，得補助其實際繳納數額。

　　　
　　　☆依規定未具學籍之學校學生，不得申請子女教育補助。教育部88.3.5台（88）師（三）字第88019588號函規定，具有大專校院正式學籍者，係指經大專校院（含空中大學及專科以上進修補習班學校）公開招生錄取，入學修讀授予學位或頒發畢業證書之課程者；未授予學位或頒發畢業證書者，不具正式學籍。
　四、公教人員子女於98學年度第1學期自大二轉學至大一就讀，得否請領該學期之子女教育補助？

　　　不可。於同一學制重複就讀之年級，不再補助。

陸、子女教育補助
　一、公教員工子女已依「高級中等以上學校學生就學貸款辦法」享有就學貸款，得否請領子女教育申請補助？

　　　上開情形非屬規定不得申請補助之情形，得申請補助。

　二、公教員工子女申請在家自學，得否請領子女教育補助？

　　　請領子女教育補助係以公教人員子女在國內就讀政府立案之學校，且已完成學期註冊手續為要件。公教員工子女於符合上開要件並係依政府權責機關所訂規定向學校申請「在家自行教育」者，得視同在學校就學，同意其請領子女教育補助。

　
　三、公教員工子女學校因學測成績達一定標準而提供入學獎助學金減免學雜費，得否請領子女教育補助？

　　　公教員工子女就讀臺北市私立○○高級中學餐飲科，因基本學力測試成績達一定標準而部分減免學雜費，如屬優秀學生獎學金，得依規定再發給子女教育補助。

　四、公教員工子女受有學雜費全免或部分減免待遇後，復申領子女教育補助，其追繳金額返還請求權時效及應否加計利息？

　　　溢領之子女教育補助如屬違法之行政處分，依行政程序法第117條、第121條第1項、第127條及第131條第1項之規定，原處分機關得依職權，自知有撤銷原因時起2年內就溢領部分撤銷之，原處分機關就其溢領之子女教育補助請求權，則自撤銷處分時起5年間不行使而消滅。上開應返還溢領部分之子女教育補助，尚無須加計利息。
　五、公教員工溢領之子女教育補助申請分期由其每月所領薪餉中扣繳，是否妥適？

　　　現行公教人員俸給法令並無得由服務機關就當事人之薪資中逕予扣抵所溢領各項給與之規定，爰溢領之子女教育補助，不宜由其薪資中逕行扣抵。另如顧及當事人經濟負擔能力，應予追繳之溢領金額得分期償還。

柒、結婚補助

　一、依民法第982條修正規定，現行結婚係採登記制，其申請結婚補助之「事實發生日」如何認定？

　　　依民法第982條修正規定，自本(97)年5月23日後結婚者，結婚日即為至戶政事務所登記日，其申請結婚補助之「事實發生日」指戶政機關於戶籍謄本記載之結婚日。
捌、生育補助

　一、公教人員出國進修留職停薪期間發生配偶生育之事實，得否請領生育補助？

　　　不可。本局67.5.6﹙67﹚局肆字第07869號函規定，在留職停薪期間如發生請領生活津貼之各項補助事故時，因其既已停薪，自不宜再發給各項補助費。嗣基於人倫之常，本局94.5.2局給字第0940061903號函及96.10.12局給字第0960063856號函規定略以，依「公務人員留職停薪辦法」第4條第2項第1款至第4款辦理留職停薪人員，其親屬死亡同意從寬發給喪葬補助。上開留職停薪期間放寬生活津貼請領之規定，僅及於眷屬喪葬補助。

　二、公教員工懷孕滿20週流產，得否請領生育補助？

　　　可。公教人員未滿5個月流產者，不得申請生育補助費，上項5個月係以妊娠5個月（28×5）計算。故公教人員或其配偶如懷孕已滿140（28×5）天流產，可申請生育補助。本案公教員工懷孕週數滿20週，合計140天，得申請生育補助。

　三、公教員工或其配偶於國外生育，該子女未入我國國籍，僅辦理居留，無法辦理戶籍登記或欲入外國籍，未具我國國籍，得否申請補助？

　　　可。公教員工（非留職停薪者）或其配偶於國外生產，亦有分娩事實，如取得當地政府所開具之出生證明書，且經我駐外單位驗證，得以替代戶籍資料，申請補助。

玖、眷屬喪葬補助

　一、夫妻同為公務人員，夫因病死亡，其妻得否請領眷屬喪葬補助？或得否就殮葬補助與喪葬補助擇一請領？

　　　不可。依附表八、公教人員婚喪生育補助表規定，公教人員父母、配偶死亡，發給喪葬補助費以父母、配偶未擔任公職者為限。另依本局88.7.16﹙88﹚局給字第013763號書函規定，公教人員眷屬如擔任公職死亡，可請領撫卹及保險等相關給付，已較未擔任公職之眷屬死亡者僅能支領喪葬補助優厚，不宜單就其中殮葬補助一項，與喪葬補助擇一請領。

　二、公教員工得否請領養父母﹙繼父母﹚喪葬補助？

　　　公教員工之養父母死亡，如經申請人自行切結有扶養暨營辦其喪葬事實，在不重領兼領原則得就生父母、養父母﹙繼父母﹚擇一報領喪補助。

　三、配偶之父母亡故，女性公教員工得否請領眷屬喪葬補助？

　　　原則不可發給。

　　　例外：寡居之女性公教員工，獨自奉養配偶之父母，且其配偶父母非擔任公職，同意從寬在不兼領重領之原則下，請領其眷屬喪葬補助。 

　
　四、男性公教員工得否請領岳父母之眷屬喪補助？

　　　原則不可發給。

　　　例外：入贅公教員工與其岳父母確有共同生活之事實，且其岳父母非擔任公職，已年滿60歲或殘廢不能自謀生活，而必須仰賴入贅之公教員工扶養者，其岳父母死亡時，同意從寬在不兼領重領之原則下，請領其眷屬喪葬補助。

　五、公教員工本人或配偶妊娠死產或引產，可否申請喪葬補助？

　　　不可。

　　　行政院台(40)統字第1979號函規定：嬰兒除死產者外，如事實上有喪葬費用，得按規定申請喪葬補助費。以死產者既未生存，則無死亡之事實，不合請領喪葬補助。又經醫師執行引產終止懷孕，依上開規定意旨亦不合請領喪葬補助。

　

　六、公務人員父親失蹤後再尋獲，經檢察官推定已死亡2年，其喪葬補助申請期限應如何認定？

　　　如其父係於「行政程序法」施行前﹙90.1.1前﹚經法院宣告死亡，須於法院宣告日起3個月內向本機關或學校申請；如係於「行政程序法」施行後經法院宣告死亡，得於法院宣告日起5年內向本機關或學校申請。
