公教人員保險當月中異動人員加保、退保生效日之相關規定簡表
審計部台北市審計處人事室 高明賢 整理108.5.1
	類　型
	加退保生效日

	初任人員
	以到職起薪日為生效日辦理加保

	再任人員
	以到職起薪日為生效日辦理加保

	離(調)職

人員
	死亡者
	以死亡之次日為退保日

	
	未接續轉保者
	原職機關以實際離職日為生效日辦理退保

新職機關以實際到職日為生效日辦理加保

	
	接續

轉保者
	年資未銜接者，或保險俸給有變動者
	原職及新職機關，分別以實際到(離)職日為生效日，同時辦理退保及加保

	
	
	年資銜接，且保險俸給未變動者
	原職及新職機關，分別以實際到(離)職日為生效日，同時辦理退保及加保

	留職停薪
停職
	服兵役留職停薪
	一律於原服務機關繼續加保，但自留職停薪之日起，其個人自付之保險費全部改由機關負擔

	
	育嬰留職停薪
	可選擇退保或繼續加保：

1. 退保者，以留職停薪之起日為生效日

2. 續保者，按月繳納自付部分之保險費；該保險費可選擇遞延自留職停薪之日起３年後，再按期繳納，亦可自願提前或一次繳納

	
	兵役及育嬰以外之留職停薪

停職人員
	可選擇退保或繼續加保：

1. 退保者，以留職停薪(停職)之起日為生效日

2. 續保者，須按月繳納全額保險費（包括個人自付及機關補助部分）

	留職停薪退保人員，回職復薪者
	以復職復薪日為生效日辦理加保

	休職人員復職者
	以復職復薪日為生效日辦理加保

	停職退保人員，復職者
	以復職復薪日為生效日辦理加保

但如補發停職期間薪給者，應溯自補薪日起加保

	因考績晉級、改敘、提敘、職務調整等，致保險俸給產生變動者
	追溯自變俸生效日起辦理變俸；如服務機關已異動者，由各該機關分別辦理其任職期間之變俸及補繳保費事宜


